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AUDZEKNU ZINASANU UN PRASMJU VERTESANAS,
AUDZEKNU PARCELSANAS NAKAMAJA KLASE UN
ATSKAITISANAS KARTIBA

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma IX nodalas

72. panta otro dalu,

Izglitibas likuma 4 7 pantu,

Vertesanas makslas profesionalas ievirzes izglitiba vadliniju projektu,
Balvu Makslas skolas nolikuma 22.9. punktu,

profesionalas ievirzes izglitibas programmu ,, Vizuali plastiska maksla”

1. Visparigie noteikumi

1.1. Kartiba nosaka audzeéknu zinaSanu un prasmju parbaudes kartibu, minimalo Zurnala
atspogulojamo vért§jumu skaitu, principus verte§juma noteikSanai semestri un gada,
minimalas prasibas audzekna parcelSanai nakamaja klase.

1.2. Tevérojot audzeknu un pedagogu tiesibas un pienakumus izglitibas programmas apguves
un istenoSanas procesa un nosléguma, nodroSinot audzeknus, pedagogus un vecakus ar
uzticamu un noderigu informaciju par kopdarbiba paveikto, skolas vadibai ir pienakums
nodro§inat visus izglitibas procesa iesaistitos dalibniekus ar skaidru, pieejamu, atklatu
un savlaicigu informaciju par audzéknu zinasanu un prasmju vertésanu.

1.3. Kartibu papildina, veic satura izmaigas vai aktualiz€ saskana ar skolas nolikuma
prasibam, ja to ierosina metodiska komisija vai skolas vadiba.

2. Audzeknu zinasanu un prasmju veérteSanas kartiba

2.1. Audzeknu zinasanu un prasmju veértéSanas mérki:
2.1.1. macibu norises vadiSana — atgriezeniska saite un audzeéknu motivacija,
2.1.2. maciSanas un macisanas efektivitates novertgjums;
2.1.3. audzeknu zinasanu un prasmju novertjums.
2.2. Audzeknu zinasanu un prasmju vert€sanas uzdevumi:
2.2.1. Konstatet audzekna sasniegumus;
2.2.2. noteikt audzekna izglitoSanas vajadzibas;
2.2.3. attistit pasapzinas, paskontroles, pasdisciplinas un pasanalizes prasmes;
2.2.4. motivgjot audzeknus macities, veicinat audzeknu zinasanu uzlabosanos;
2.2.5. izveértét macibu programmas efektivitati.
2.3. Audzeknu zinaSanu un prasmju vertéSanas pamatprincipi:
2.3.1. prasibu skaidriba, atklatiba un vértgjumu objektivitate;
2.3.2. VerteSanas obligatums, regularitate un vertéSanas veidu dazadiba.



2.4. Vertesana ka macibu procesa sastavdala veicama visa macibu procesa laika, un skolotaja
tiesibas ir izv€leties piemerotako:

2.4.1.vertesanas vietu macibu procesa (ievadveért€Ssana, kart§ja vert€Sana, robezvert€Sana,
nobeiguma vértésana);

2.4.2.vertesanas merki (diagnosticgjosa vertéSana, veidojosa jeb formativa vértéSana,
apkopojosa jeb summativa);

2.4.3.vertesanas veidu (mutiski, rakstiski vai kombingéti);

2.4.4.vertesanas saturu (zinasanu, prasmju, snieguma vertésana).

2.5. Audz@€knu zinaSanu un prasmju vertejumu atspogulo apraksto$i, ar vert§jumu
ieskaitits/neieskaitits, 10 ballu skala, Iirmenos:

2.5.1. aprakstoso - var lietot iestajparbaudijumos;

2.5.2. macibu sasniegumus macibu prickSmeta izsaka 10 ballu skala (10 - izcili, 9 — teicami, 8 —
loti labi, 7 — labi, 6 — gandriz labi, 5 — viduv&ji, 4 - gandriz labi, 3 — vaji, 2 — loti vaji, 1 —
loti, loti vaji), to pielietoSanu nosaka kritériji (Pielikums Nr.1).

2.6. Macibu sasniegumu vertgjumu 10 ballu skala veido $adi kritériji:

2.6.1.1egiito zinaSanu apjoms un kvalitate;

2.6.2.1egiitas prasmes un iemanas;

2.6.3. attieksme pret izglitoSanos;

2.6.4.macibu sasniegumu attistibas dinamika.

2.7. Skolotajam ir tiesibas izmainit vertejumu vienas balles ietvaros par audzeknpa attieksmi
pret macibu darbu macibu procesa laika.

2.8. Par augstiem sasniegumiem macibas audzeéknus var apbalvot un to nosaka Audzeknu
apbalvojumu un pamudinajumu sist€éma (skat. Ieks§¢jas kartibas noteikumus).

2.9. Minimalais zurnala atspogulotais verteto darbu skaits semestri.

1du skaits nedéla 1 2
ulojama vert§jumu 3-4 3-4
caits semestr1

2.10. Audzéknu zinaSanu un prasmju vértéSanas formas un metodes, kuras konkréti nosaka
katra macibu priekSmeta programma, brivi izvélas skolotajs, atbilstoSi konkrétai
situacijai macibu procesa. (Pielikums Nr.2)

2.11. Macibu priekSmetus, kuros organiz€jami ieskaites kontroldarbi vai skates, nosaka
izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” katra macibu gada macibu plani.

2.12. Audz&knu zinasanu un prasmju sasniegumus novert€ un veic ierakstus sekmju zurnala un
audzekna lieciba; izglitibas programmas nosléguma — sekmju Zurnala un audzekna
apliecibas par profesionalas ievirzes izglitibas ieguvi sekmju izraksta.

2.13. Macibu priekSmetos, kuros nav jakarto ieskaites kontroldarbs, audzeéknu zinaSanu un
prasmju sasniegumus noverteé pedagogs nemot vera, ka:

2.13.1. Semestra vertgjums ir vidgja atzime, kas atspogulo Saja laika perioda iegttas atzimes
par macibu stundu darbu, starpskates ieglitos vertejumus, parbaudes darbu iegttos
vertgjumus;

2.13.2. Gada vert&jums ir vid€jais aritmétiskais no divu semestru vértéjuma. Ja aprékinot, gada
vidgjais aritmétiskais sanak ar 5 aiz komata, 2.semestra vert€jums uzskatams par
nozimigaku.

2.14. Macibu priekSmetos, kuros karto ieskaites kontroldarbu, rezultatus vérté ar direktora
rikojumu apstiprinata komisija, rezultatus atspogulo protokola. Nemot véra pirma
semestra un ieskaites kontroldarba atzimi, nosaka macibu gada vidgjo galigo atzimi.
Galigas atzimes atspogulosanai, noteicosa ir ieskaites kontroldarba atzime.

2.15. Katra semestra beigas, divas reizes macibu gada, audzekni sanem Izglitibas un zinatnes
ministrijas apstiprinata parauga liecibu. Audzeknim, kur§ macas izglitibas programmas
noslédzosa macibu gada, liecibu izsniedz vienu reizi macibu gada, péc ieskaites
kontroldarba.



2.16. Skolas audzekni, kuri ir apguvusi pilnu izglitibas programmas kursu, sanem Ministru
kabineta apstiprinata parauga apliecibu. Audzekni, kuri nav apguvusi pilnu izglitibas
programmas kursu, sanem skolas izzinu ar sekmju izrakstu.

2.17. Skolas nosleguma darbus vérté ar direktora rikojumu apstiprinata komisija.

2.18. Ar direktora apstiprinatu ieskaites kontroldarbu, starpskates un skates norises
datumiem audzéknus un pedagogus iepazistina ne vélak ka 10 dienas péc macibu
semestra sakuma kalendaraja plana.

2.19. Ar katra macibu priekSmeta satura apjomu, parbaudes veidu, formam un zinasanu,
prasmju vértéjuma Kkriterijiem audz€knus iepazistina prickSmeta pedagogs macibu
semestra sakuma un var atkartoti informé&t pirms katra veicama uzdevuma.

2.20. Katra macibu gada beigas — aprila ménesi, audzekni veic parbaudes darbu pamata
macibu priekSmetos — zimeésana, gleznosana, kompozicija.

2.21. Skolotaja pienakums ir atgadinat audzékpiem par planoto parbaudes darbu vismaz
vienu nedélu pirms ta.

2.22. Parbaudes darbus veido uzdevumi, kas izstradati skolas macibu programmas
konkrétam priekSmetam, kurus sastada katra macibu priekSmeta pedagogs un iesniedz
ne velak ka meénesi pirms parbaudes darba apstiprinaSanai direktora vietniekam
iglitibas joma.

2.23. Gadijuma, ja audz€knis parbaudes vai ieskaites darbus nav veicis slimibas (uzrada
arsta zimi) vai citu attaisnojosu iemeslu dél, audzeknim tiek dota iesp&ja sagatavoties
un veikt konkrtos parbaudes darbus, vienojoties ar macibu priekSmeta skolotaju par
konkrétu laiku.

2.24. Ja audzeknis ir ilgstosi slimojis (uzrada arsta zimi), skola ir tiesiga atbrivot vinu no
parbaudes darba, ja tas biitiski neietekm& macibu vielas apguvi.

3. Audzeknu parcelSana nakoSaja klase

3.1. Audzeknus nakosaja klas€ parcel ar direktora rikojumu:

3.1.1. Ja macibu priekSmetos ziméSana, gleznoSana, kompozicija gada un galigais
vertgjums ir pietiekams, t.i. vismaz 4 balles (gandriz viduvgji), bet viena no pargjiem
macibu priek§metiem macibu gada vidéja atzime pielaujama mazaka par 4.

3.2. Audzgkni, kur$ slimibas d€l nav apguvis izglitibas programmas prasibas, un sanémis
nepietiekamu vért€jumu vairak ka divos macibu priekSmetos, var atstat iepriekseja klase
uz atkartotu macibu gadu.

3.3. Audzeknim, kuram gada vai galigais zinaSanu un prasmju vert€jums ir nepietickams,
skola var noteikt papildus terminu zinasanu un prasmju parbaudei.

3.5.Viena macibu gada laika audzeknis var apgiit divos macibu gados paredzeto programmu,
ja vina zinaSanu un prasmju limenis ir atbilstoSs, un tikt parcelts nakamaja klasé ar
skolas direktora rikojumu macibu gada vidi vai macibu gada nosléguma — vina
zinaSanu un prasmju [Tmenim atbilstoSa augstaka klase.

3.6. Audzeknis nakamaja klasé tiek parcelts ar skolas pedagogiskas padomes lémumu un
direktora rikojumu, ko ieraksta audz€kna lieciba un lietvediba nepiecieSamajos
dokumentos.

3.7. Ja audzéknim macibu prakses darbu skaté iegilita nulle — 0 un noteikts vasaras darbs,
pedagogiskas padomes I1&€mumu un direktora rikojumu par audz€kna iesp&amo
parcelSanu noformé Iidz 28.augustam.

4. Audzeknu atskaitiSana

4.1. Audzekni, kur§ péc atkartotas zinasanu un prasmju parbaudes ir san€mis nepietickamu
vertejumu, ar pedagogiskas padomes 1émumu un direktora rikojumu atskaita no skolas, par
to rakstiski bridinot izglitojama vecakus vai aizbildnus.



4.2. Audzekni, kur§ bez attaisnojosa iemesla sistematiski neizpilda profesionalas ievirzes
izglitibas macibu priekSmetu programmas prasibas, nepilda skolas iek$€jas kartibas
noteikumus, no skolas var atskaitit macibu gada laika ar pedagogiskas padomes
lémumu un direktora rikojumu, par to bridinot audz€kna vecakus vai aizbildnus.

4.3. Audzeknus, pamatojoties uz vecaku iesniegumu, kura noradits iemesls, no skolas var
atskaitit ar direktora rikojumu bez pedagogiskas padomes lémuma.

4.4. Audzekni, kurs attaisnota iemesla d€l, nevar apmeklét izglitibas programmas nakoSo
klasi, pamatojoties uz vecaku iesnieguma, kura noradits iemesls, tiek atlauts izlaists
vienu macibu gadu.

5. Skolas un vecaku sadarbiba

5.1. Katru semestri notiek macibu darbu skates un Vecaku diena, lai vartu iepazities ar
audzeknu darbiem un iegtitajiem vertejumiem.

5.2. Katra semestra beigas pirms brivlaika skola izdod liecibu un pirms rudens un pavasara
brivlaika izdod atzimju lapas, kura fiks€ts macibu sasniegumu vertgjums macibu
priekSmetos un cita vecakiem vai aizbildpiem aktuala informacija.

5.3.Visu ierakstus liecibas un atzimju lapas veic atbildigais par klasi skolotajs, to apliecinot ar
savu parakstu.

5.4. Vecaki vai aizbildni péc pirma semestra liecibu paraksta un iesniedz atpakal atbildigajai
par klasi skolotajai pirmaja nedg€la péc brivlaika.

6. Nosléguma jautajumi

6.1. Kartiba apspriesta un pienemta Balvu Makslas skolas Metodiskas komisijas s€dé Nr.4.
2015.gada 11.marta.

kartiba.

Direktore E. Teilane



Pielikums Nr.1

22.pielikums Ministru kabineta
2006.gada 19.decembra noteikumiem Nr.1027
Izglitojama mdcibu sasniegumu vértésana 10 ballu skald

Vertejums Kriteriji

balles

10 —izcili o Ir apguvis zina$anas un prasmes tada [imeni, ka sp&j macibu saturu uztvert,
9 —teicami iegaumét, reproducét, izmantot péc parauga lidziga situacija, ka art spgj to

Izcils [imenis

patstavigi izmantot jaunu zinaSanu apguvei un radoSu uzdevumu risinasanai;

e Prot risinat atbilstoSas problémas, pamatot un logiski argumentét domu,
saskattt un izskaidrot likumsakaribas;

¢ Sp¢j atseviskas zinaSanas un prasmes sintezet vienota aina, pareizi samerot ar
realitati;

¢ Spgj patstavigi izteikt savu viedokli, definét vertejuma kriterijus, paredzet
sekas;

e Prot cientt un noveértet atskirigu viedokli, veicina sadarbibu macibu problemu
risinasana.

8 loti labi

7 —labi
6 —gandriz
labi

Labs limenis

e Spgj ar izpratni reproducét macibu saturu (pilna apjoma vai tuvu tam), saskata
likumsakaribas un problémas, atSkir biitisko no mazsvariga;

e Prot izmantot zinasanas un prasmes péc parauga, analogijas vai pazistama
situacija, veic tipveida un kombin&tus macibu uzdevumus;

¢ Uzdoto veic apzinigi, parada sp€jas, ka arT attistitas gribas 1pasibas;

e Macibu satura pamatjautajumos pauz personisko attieksmi vairak konstatacijas
neka analizes [iment;

e Ir apguvis sadarbibas un sazinas prasmi;

e Macibu sasniegumi attistas veiksmigi.

5 —viduvégji e Ir iepazinis noradito macibu saturu, prot atskirt biitisko no mazsvariga, zina un
4 —gandriz var definét jédzienus, galvenos likumus un likumsakaribas, gandriz bez
viduveji kltidam risina tipveida uzdevumus;

e Macibu saturu izklasta pietiekami skaidri un saprotami;

e Macibas izmanto tradicionalas izzinas metodes, izpildot pedagoga
Viduvejs noradijumus;
[imenis e Var izteikt personisko attieksmi, izmantojot iegauméto macibu saturu,

e Ir apguvis sadarbibas un sazinas pamatprasmi;

e Macibu sasniegumi attistas.
3-vaji e Pazist un spgj vienigi uztvert macibu saturu, bet nespgj iegaumét un

2 —Joti vaji
1 —oti, Joti
vaji

V3ajs lIimenis

reproducét pietickamu apgiistama satura apjomu (vismaz 50 %), veic
primitivus uzdevumus tikai péc parauga labi pazistama situacija, bez klidam
veic tikai dalu uzdevumu;

e Macibu saturu izklasta, bet citiem nesaprotami, reti atSkir biitisko no
mazsvariga,

e Personigo attieksmi sp&j paust epizodiski vai arT nav sava viedok]a;

e Maz attistita sadarbibas prasme;

e Macibu sasniegumu attistiba ir nepietickama.




Pielikums Nr.2

Verteésanas metodes brivi izvelas skolotajs, atbilstosi konkrétai situacijai macibu procesa.

Parbaud Metode/ Metodes/ metodiska panémiena | Vértéjuma
Vertesanas forma esforma | panémiens apraksts atspogulosa
nas veids
Péc vietas Péc mérka
macibu
procesa
Ievadvértesa | Veidojosa Testajpa | AnketéSana | AnketESanu parasti veic, stajoties Aprakstosi,
na vertéSana rbaudij makslas skola. Anketas jautajumi var “leskaitits”/
Audzeknu ums noskaidrot audzeknu zinasanas, “neieskaitits"
Sniedz sasniegumu prasmes, attieksmi.
informaciju noteikSana ar Parrunas Parrunu mérkis ir iepazities ar jaunu
par audzeknu noliiku tos audzekni, novertgjot audzekna
sagatavoﬁb’as uzlabot. Ta ir motivaciju macities makslas skola,
[imeni macibu velmes un I1idz§ingjo pieredzi.
uzsakot temu, ﬁ;?,f;:sa Praktiskais | Praktiska iestajparbaudijuma 10 ballu
kursu u. tml. 2cib ' iestajparba | nosacijumus nosaka skola. Vairums skala
mactou udijums skolas tos karto zimeé$ana, gleznosana,
mérka, L _ .
0 kompozicija. Noverte pec noteiktiem
izmantoto o S _ -
2cib kriterijiem, izvertgjot audzeknu spgjas
macibu un prasmes, atseviskos gadijumos —
metozu - = e
atbilstibas kura klase ieskaitit.
1lstT " Pa— — - ITRY -
kontrole un Portfolio Portfolio ir audzgkna ieprieks radito
. darbu apkopojums. To izvertgjums var
saskanoSana; . . N .
i bt viens no veidiem ka noskaidrot
audzeéknu - .. _
e audzekna prasmes ar mérki izlemt kurd | Aprakstosi
objektiva NS o prakstosi,
o klas€ audzekni ieskaitit. “ioskaitits”
pasvertéjuma — — = — - ieskaitits”/
un atbildibas Ievadveér | Tests Zinasanu pz.irbaude ar mefl)(l noskaidrot | «peieskaitits"
sy teSana audzeknu zinasanu limeni.
veicinasana, - — —— P——
skolotaja pirms Parrunas Parrunas pedagogs precizg izvirzitos
turpmaka macibu macibu mérkus un uzdevumus.
darba gada/ Parbaudes Parbaudes darba mérkis ir novertet
stratSgijas témas darbs kpn_lfretas audzeknu ieprieks apgutas
precizasana zinasanas un prasmes.
Karteja Veidojosa Vertesan | Noverosana | Skolotdjs noveéro audzeknu zinasanas, Aprakstosi ,
veértesana veértesana a prasmes un attieksmes, lai precizak
macibu izstradatu macibu uzdevumus, izvéletos | “ieskaitits”/
Notiek macibu | Audzeknu procesa metodes turpmakajai darbibai. “neieskaitits"
laika. sasniegljmu !Dal_’ba Aqdzékni stasta par savu darbt} procesa
noteiksana ar idejas vai darbu nobeidzot. P&c stastijuma 10 ballu
Nosaka noliiku tos prezentacija | atbild uz citu audzeknu un skolotaja skala
izglitojamo uzlabot. Ta ir / o .]alnﬁ.]umlem'
sasniegumus, | Macibu Stastijums . . .
lai uzlabotu " | procesa Darba Atseviska uzdevuma izvertgjums,
tos macib norises, starpvertéju | konkréta posma padaritais. Merkis ir
ors ac : l;k_ macibu ms/ noskaidrot , kas paveikts un ka turpinat
Sangerlil) ta 2, mérka. starpskate darbu, kadas izmainas veicamas
u . el . _ . — -
macibu izmantoto iesaktaja darba.
rocesa macibu Eseja Eseja ir témas (problémas, makslas
Eorisi miaciby | metozu darba u.c.) analize p&c ieprieks
mérka’ un atbilstibas izstradatas struktiiras, audzeéknim
izméntoto kontrole un atklajot savas zinaSanas, pieredzi,
micibu Saskal;loéana; viedokli. Eseju rakstiSana IZkOpJ
metozu skoléna audzeknu prasmi argument&t un
savstarpgjo objektiva izteikties.
atbilstibu pasvertgjuma Esejas rakstiSanu ieteicams sasaistit ar
Vveicing tu’ un atbildibas praktiska darba veik$anu.
iralitoiamo veicinagana, Darbu Atseviskos macibu priek§metos mapges
pagénoszér- skolotaja mape/ ski¢u | tiek uzkratas skices un vingrinajumi,
tesanas turpmaka burtnica darba lapas un izdales materiali visa
prasmes un darba macibu procesa laika. Mapgs ievietotie
atbildibu strat&gijas materiali atspogulo audzekna darba
' precizéiana. procesu un attieksmi pret uzdoto.

Mapés ievietoto materialu apjoms un




kvalitate var ietekmé&t vertejumu
macibu priek§meta. Var konstatét vai ir
visi darbi, visi materiali un ko vél var
papildinat.

Tests Rakstveida izpildits parbaudes darbs,
atbildot uz jautajumiem, izvéloties
vienu no piedavatajiem atbilzu
variantiem.

Izstade/ Darbu izstadisana publiskai

akcija/ novertésanai.

prezentacija

Nobeiguma Apkopojosa Semest | Starpskate | Starpskate ir starpposms rezultata
verteSana veérteSana riun sasniegSanai, ta notiek ar mérki novertet
Notiek Audzeknu gadu audzekna paveikto — darba ideju, t€mas 10 ballu
macibu témas | zinasanu un noslédz meklgjumus, darbu apjomu, kvalitati u.c. | skala
vai kursa prasmju ot Starpskate dod skaidribu par to, kas
beigas. apguves limena darams talak ar jau uzkrato un veidoto
Nosaka, ka noteikSana, materialu, kadas izmainas veicamas.
istenotas beidzot t€mu, Skate Skolénu macibu sasniegumu — macibu
macibu macibu gadu, procesa un macibu rezultatu
priekSmeta kursu. apkopojums un izvertgjums par noteiktu
nosléguma laika periodu, lai izvertetu apgttas
prasibas. zinasanas, prasmes un atticksmes, ka ar1
macibu sasniegumu dinamiku.

Parbaudes | Parbaudes darba mérkis ir paradit

darbs audzeknu konkréta t€éma vai perioda

apgitas zinasanas. Parbaudes darbs
parasti ir istermina uzdevums.

Ilgtermina | Ilgtermina darbs sastav no vairakiem

darbs posmiem ar konkrétiem, secigiem

uzdevumiem. Tas paredz skaidri
noteiktus solus, kas audzeknim jaizpilda,
lai varétu virzities talak. Ilgtermina
darba vertéjums var tikt summeéts no
punktiem, kas iegiiti par atsevisku
uzdevuma posmu veikSanu.
Beidzot | Nosléguma | Darbs, kuru izstrada visos macibu
skolu darbs priekSmetos un kurs atspogulo macibu
macibu procesa iegiito zinasanu, prasmju un
priek§meta | attieksmju apkopojumu.

Nosléguma | Nobeiguma darbus vérté vertésanas

darbs - komisija. Macibu priekSmeta skolotajs

aizstaveSan | vai audz€knis iepazistina vertéSanas

a komisiju ar darba mérki, uzdevumiem,

demonstre un koment€ darba rezultatus.
Vertésanas komisija uzdod jautajumus.
Audzeknis noverte pats sava darba
rezultatus un darba procesu, atbild uz
jautajumiem.




